
Adoption du Plan stratégique 2010-2015 
 

Orientation 1 Adopter une approche proactive, intégrée et innovante de la réussite; 

Objectif 1.1.1 Développer et mettre en œuvre des stratégies d’accueil, d’encadrement et 
d’intégration pour toutes les clientèles dans tous les programmes; 

Objectif 1.2.1 Améliorer le sens des activités pédagogiques et la place de la formation 
générale; 

Objectif 1.2.2 Faire du Cégep un lieu d’innovation par l’utilisation des technologies de pointe 
dans tous les programmes; 

Objectif 1.2.3 Soutenir les projets de recherche appliquée et les autres projets de recherche 
au service de l’apprentissage et de la motivation scolaire, et en assurer la diffusion; 

Objectif 1.2.4 Engager la communauté du Cégep dans la valorisation et l’amélioration de la 
qualité de la langue française; 

Objectif 1.3.1 Développer des mécanismes et des outils de dépistage et d’accompagnement 
des étudiants ayant des besoins particuliers; 

Objectif 1.3.2 Renforcer l’approche-programme, véhicule de concertation et de cohésion; 

Orientation 2 Arrimer notre prestation de services aux besoins de nos différentes clientèles, 
aux besoins de la main-d’œuvre et au développement de la collectivité; 

Objectif 2.1.1 Soutenir, de façon continue, le développement et l’actualisation des 
programmes et des offres de formation; 

Objectif 2.1.2 Améliorer notre réponse aux besoins du milieu en optimisant le recrutement 
d’étudiants pour chacun de nos programmes; 

Objectif 2.2.1 Arrimer davantage les services offerts par le Cégep aux besoins de la 
collectivité; 

Objectif 2.2.2 Valoriser et soutenir les projets de formation continue des personnes et des 
organisations; 

Objectif 2.3.1 Adapter nos structures et nos offres de service aux besoins des différentes 
clientèles; 

Orientation 3 Offrir, au personnel du Collège et aux étudiants, un environnement favorisant 
l’engagement, le sentiment d’appartenance, la réalisation de soi et le développement de 
valeurs citoyennes; 

Objectifs 3.1.1 et 3.1.2 



Soutenir l’intégration d’activités de développement citoyen dans les différents programmes 
d’études et auprès du personnel; 

S’impliquer, à titre d’acteur de la communauté collégiale, relativement à l’engagement et à la 
réussite; 

Objectif 3.2.1 Améliorer le milieu de vie des étudiants; 

Objectif 3.2.2 Améliorer le milieu de vie, la capacité d’attraction, de mobilisation et de 
fidélisation du personnel; 

Objectif 3.3.1 Adapter les processus de gestion et de partage des responsabilités aux 
besoins évolutifs du Collège dans le respect des instances, des individus et de la législation; 

Objectif 3.3.2 Adopter un comportement responsable à l’égard de l’environnement et du 
développement durable. 

 


